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A	
  evolução	
  da	
  educação	
  superior	
  no	
  Brasil	
  –	
  diferenças	
  de	
  nível,	
  gênero	
  e	
  

idade.	
  

Segundo	
   os	
   dados	
   mais	
   recentes,	
   o	
   Brasil	
   gasta	
   cerca	
   de	
   18	
   mil	
   reais	
   por	
  
estudante	
  em	
  suas	
  universidades	
  públicas,	
  para	
  atender	
  a	
  cerca	
  de	
  1.7	
  milhões	
  
de	
  	
  estudantes,	
  somando	
  cerca	
  de	
  33	
  bilhões	
  de	
  reais	
  ao	
  ano.	
  	
  Enquanto	
  isto,	
  6.2	
  
milhões	
  de	
  estudantes	
  buscam	
  universidades	
  e	
   faculdades	
  privadas,	
   investindo	
  
recursos	
   pessoais	
   significativos. 1 .	
   Além	
   disto,	
   temos	
   um	
   sistema	
   de	
   pós-­‐
graduação	
   em	
   expansão,	
   em	
   grande	
   parte	
   financiado	
   com	
   recursos	
   públicos	
   e	
  
bolsas	
  de	
  estudo.	
  	
  A	
  justificativa	
  para	
  todo	
  este	
  esforço	
  público	
  e	
  privado	
  é	
  que	
  a	
  
educação	
   superior	
   é	
   importante	
   tanto	
   para	
   o	
   país,	
  melhorando	
   a	
   qualidade	
   de	
  
sua	
   cultura	
   e	
   economia,	
   quanto	
   para	
   as	
   pessoas	
   que,	
   através	
   dela,	
   também	
   se	
  
desenvolvem	
  e	
  conseguem	
  maiores	
  rendimentos	
  e	
  segurança	
  profissional.	
  	
  

Os	
  benefícios	
  para	
  a	
  cultura	
  e	
  desenvolvimento	
  pessoal	
  são	
  	
  intangíveis,	
  mas	
  os	
  
dados	
   da	
   amostra	
   do	
   Censo	
   Populacional	
   de	
   2010	
   permitem	
   algumas	
  
aproximações	
   sobre	
   as	
   características	
   de	
   formação,	
   atividade	
   e	
   renda	
   das	
  
pessoas	
  com	
  educação	
  superior,	
   	
  que	
  nos	
  permitem	
  alguma	
  aproximação	
  sobre	
  
seu	
   impacto.	
  Estes	
  dados	
   foram	
  obtidos	
  por	
  questionários	
  aplicados	
  a	
  cerca	
  de	
  
10%	
   da	
   população	
   do	
   país,	
   aproximadamente	
   20	
   milhões	
   de	
   pessoas,	
   com	
  
proporções	
   variando	
   conforme	
   o	
   tamanho	
   das	
  municipalidades,	
   que	
   permitem	
  
excelentes	
  estimativas	
  sobre	
  as	
  características	
  da	
  população	
  como	
  um	
  todo.	
  

A	
  amostra	
  permite	
  estimar	
  a	
  existência	
  de	
  	
  cerca	
  de	
  13.5	
  milhões	
  de	
  pessoas	
  com	
  
nível	
  superior	
  no	
  país	
  (graduação	
  e	
  pós),	
  equivalente	
  a	
  12%	
  da	
  população	
  entre	
  
25	
  e	
  64	
  anos	
  de	
  idade.	
  	
  É	
  um	
  número	
  ainda	
  pequeno,	
  se	
  comparado	
  não	
  só	
  com	
  
países	
   como	
   Canadá	
   (50%)	
   Coréia	
   (39%)	
   ou	
   França	
   (29%),	
  mas	
   também	
   com	
  
países	
   como	
   o	
   Chile	
   (25%)	
   	
   ou	
   México	
   (26%).	
  2	
  .	
   	
   Uma	
   das	
   razões	
   para	
   este	
  
número	
  tão	
  baixo	
  é	
  que	
  a	
  educação	
  superior	
  brasileira	
  só	
  começou	
  a	
  se	
  expandir	
  
muito	
   recentemente,	
   e	
   as	
   pessoas	
   tendem	
   se	
   formar	
   com	
   idade	
   relativamente	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
1	
  Dados	
  de	
  matrícula	
  do	
  Censo	
  da	
  Educação	
   	
   Superior	
  de	
  2010,	
   e	
  dado	
  de	
   custo	
  estimado	
  pelo	
  
INEP.	
  
2	
  Dados	
  da	
  OECD,	
  http://www.oecd-­‐ilibrary.org/sites/factbook-­‐2011-­‐
en/10/01/05/index.html?contentType=&itemId=/content/chapter/factbook-­‐2011-­‐85-­‐2	
  Dados	
  da	
  OECD,	
  http://www.oecd-­‐ilibrary.org/sites/factbook-­‐2011-­‐
en/10/01/05/index.html?contentType=&itemId=/content/chapter/factbook-­‐2011-­‐85-­‐
en&containerItemId=/content/serial/18147364&accessItemIds=&mimeType=text/h	
  	
  



avançada.	
  A	
  Tabela	
  1	
  mostra	
   o	
  nível	
   de	
   educação	
  da	
  população	
   	
   brasileira	
  por	
  
grupos	
  de	
  idade,	
  que	
  permite	
  ver	
  a	
  evolução	
  através	
  das	
  gerações.	
  Entre	
  os	
  que	
  
tinham	
  mais	
  de	
  60	
  anos	
  em	
  2010,	
  ou	
  seja,	
  entre	
  os	
  nascidos	
  em	
  1950	
  ou	
  antes,	
  
menos	
  de	
  30%	
  completaram	
  a	
  educação	
  fundamental,	
  e	
  menos	
  de	
  10%	
  tinham	
  
educação	
   superior.	
  Depois,	
   o	
   número	
  de	
   pessoas	
   com	
  educação	
   fundamental	
   e	
  
média	
   começa	
   a	
   aumentar,	
   mas	
   o	
   número	
   de	
   pessoas	
   com	
   educação	
   superior	
  
aumenta	
  pouco,	
  chegando	
  a	
  um	
  máximo	
  de	
  13.5%	
  na	
  geração	
  mais	
  jovem,	
  entre	
  
26	
  e	
  30	
  anos	
  de	
  idade.	
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Crescentemente,	
   são	
   as	
   mulheres,	
   mais	
   do	
   que	
   os	
   homens,	
   que	
   buscam	
   a	
  
formação	
   universitária,	
   com	
  58%	
  do	
   total.	
  Na	
   geração	
  mais	
   jovem,	
   de	
   21	
   a	
   25	
  
anos	
  de	
  idade,	
  a	
  participação	
  das	
  mulheres	
  já	
  é	
  de	
  62%	
  do	
  total.	
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O	
   Censo	
   também	
   	
   indaga	
   sobre	
   a	
   “cor	
   ou	
   raça”,	
   que,	
   no	
   caso	
   do	
   Brasil,	
   está	
  
fortemente	
  associada	
  às	
  condições	
  socioeconômicas	
  das	
  famílias,	
  e	
  nos	
  permite	
  
ver,	
  pelo	
  menos	
  em	
  parte,	
  a	
  origem	
  social	
  das	
  pessoas.	
  Os	
  dados	
  mostram	
  que	
  a	
  
proporção	
  de	
  pessoas	
  que	
  se	
  consideram	
  pretas	
  ou	
  pardas	
  entre	
  as	
  pessoas	
  com	
  
formação	
  superior,	
  que	
  era	
  de	
  16%	
  na	
  geração	
  de	
  mais	
  de	
  60	
  anos,	
  evoluiu	
  para	
  
21%	
  na	
  geração	
  de	
  51	
  a	
  60	
  anos	
  (formada	
  portanto	
  nos	
  anos	
  80)	
  e	
  para	
  25%	
  na	
  
geração	
  de	
  41	
  a	
  50	
  anos,	
   ficando	
  estacionada	
  nos	
  anos	
  mais	
  recentes	
  nos	
  27%.	
  	
  



Não	
  é	
  possível	
  atribuir	
  estas	
  diferenças	
  à	
  discriminação	
  que	
  estaria	
  afetando	
  de	
  
forma	
  sistemática	
  os	
  não	
  brancos,	
  já	
  que	
  não	
  existem	
  barreiras	
  de	
  cor	
  ou	
  raciais	
  
que	
   limitem	
   o	
   acesso	
   das	
   pessoas	
   ao	
   ensino	
   superior.	
   As	
   barreira	
   sociais,	
   no	
  
entanto,	
   são	
   claras,	
   e	
   e	
   afetam	
   as	
   oportunidades	
   de	
   educação	
   pré-­‐escolas	
   e	
  
escolar	
   de	
   qualidade	
   das	
   pessoas,	
   o	
   que,	
   por	
   sua	
   vez,	
   afeta	
   sua	
   capacidade	
   de	
  
concluir	
  o	
  ensino	
  médio	
  e	
  de	
  ter	
  acesso	
  aos	
  cursos	
  superiores	
  mais	
  prestigiados	
  
e	
  disputados.	
  É	
  assim	
  que,	
  apesar	
  da	
  ampliação	
  do	
  acesso	
  ao	
  ensino	
  superior	
  nos	
  
últimos	
  anos,	
  ele	
  ainda	
  se	
  restringe	
  aos	
  setores	
  sociais	
  mais	
  favorecidos,	
  que	
  são	
  
predominantemente	
  brancos.	
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Homens	
   e	
   mulheres	
   buscam	
   formações	
   diferentes.	
   	
   As	
   áreas	
   de	
   formação	
   de	
  
professores,	
   profissões	
   de	
   saúde	
   (menos	
   medicina	
   e	
   odontologia),	
   ciências	
  
sociais,	
   humanidades	
   e	
   jornalismo	
   são	
   predominantemente	
   femininas;	
   áreas	
  
como	
   engenharia,	
   computação,	
   economia,	
   agricultura	
   e	
   agropecuária	
   e	
   o	
   setor	
  
militar	
   são	
   predominantemente	
   masculinas.	
   Áreas	
   tradicionais	
   que	
   eram	
  
predominantemente	
   masculinas	
   no	
   passado,	
   como	
   medicina,	
   direito	
   e	
  
administração	
   têm	
   hoje	
   cerca	
   de	
   50%	
   de	
  mulheres.	
   As	
  mulheres	
   predominam	
  
anda	
   nas	
   ciências,	
   tanto	
   naturais	
   quanto	
   biológicas,	
   mas	
   especialmente	
   nestas	
  
últimas.	
  

	
  



Tabela	
  3	
  

Homens Mulheres Total % mulheres
Administracao 1,496,123 1,401,063 2,897,186 48.4%
Professores 455,233 2,166,900 2,622,133 82.6%
 Direito 724,374 619,426 1,343,800 46.1%
Saude (menos medicina e odontologia) 248,894 754,567 1,003,461 75.2%
Humanidades 218,111 631,193 849,304 74.3%
Engenharias (menos civil) 534,276 95,993 630,269 15.2%
Medicina, odontologia 290,246 283,635 573,881 49.4%
Servicos 107,858 289,893 397,751 72.9%
Ciencias fisicas, matematica 187,506 209,691 397,197 52.8%
Ciencias sociais 75,620 290,569 366,189 79.3%
Engenharia civil e arquitetura 218,072 119,019 337,091 35.3%
Agricultura, pecuaria 181,938 77,753 259,691 29.9%
 Economia 165,020 93,016 258,036 36.0%
Computacao e estatistica 175,441 68,683 244,124 28.1%
Biologia e Ciencias ambientais 72,531 163,524 236,055 69.3%
Jornalismo, informacao 84,422 145,214 229,636 63.2%
Artes 60,439 120,510 180,949 66.6%
Processamento de dados 127,424 45,006 172,430 26.1%
Fabricacao e processamento 31,093 23,719 54,812 43.3%
Setor militar 20,035 914 20,949 4.4%
 Recursos minerais 72 25 97 25.8%
Curso superior ignorado 141,505 211,984 353,489 60.0%
Curso de pos graduacao nao especificado 17,846 17,328 35,174 49.3%
Total 5,634,079 7,829,625 13,463,704 58.2%

Áreas de formação de cursos superiores (graduação e pós-graduação)

	
  

Existem	
  também	
  diferenças	
  sistemáticas	
  por	
  cor	
  ou	
  raça.	
  	
  	
  A	
  maior	
  proporção	
  de	
  
não	
   brancos	
   ocorre	
   entre	
   os	
   professores,	
   34%,	
   que	
   é	
   a	
   área	
   de	
   formação	
   de	
  
menor	
   remuneração	
   e	
   também	
   com	
   menos	
   dificuldade	
   de	
   acesso	
   ao	
   ensino	
  
superior.	
   	
   Outras	
   áreas	
   com	
   proporções	
   relativamente	
   altas	
   de	
   não	
   brancos	
  
(embora	
  sempre	
   inferior	
   	
  à	
  proporção	
  na	
  população	
  como	
  um	
  todo)	
   	
  são	
  as	
  de	
  
humanidades	
   e	
   de	
   serviços.	
   No	
   outro	
   extremo,	
   áreas	
   mais	
   competitivas	
   como	
  
medicina	
  e	
  engenharia,	
  que	
   também	
  são	
  as	
  que	
   remuneram	
  mais,	
   têm	
  mais	
  de	
  
80%	
  de	
  brancos.	
  	
  

	
  



Tabela	
  4	
  

	
  

	
  

Olhando	
   a	
  distribuição	
  de	
   idades,	
   é	
   possível	
   saber	
  quais	
   as	
   áreas	
   têm	
   crescido	
  
mais	
  nos	
  últimos	
  anos,	
  e	
  quais	
  cresceram	
  pouco	
  ou	
  permaneceram	
  estagnadas.	
  	
  
As	
   áreas	
  de	
   computação	
  e	
  processamento	
  de	
  dados	
   	
   e	
  das	
  profissões	
  de	
   saúde	
  
são	
  as	
  mais	
   jovens,	
  com	
  mais	
  de	
  40%	
  dos	
   formados	
  com	
  menos	
  de	
  30	
  anos	
  de	
  
idade.	
  No	
  outro	
  extremo,	
  	
  Medicina	
  /	
  Odontologia,	
  Ciências	
  Sociais	
  e	
  Direito	
  são	
  
as	
  mas	
   antigas,	
   com	
   cerca	
   de	
   30%	
   dos	
   profissionais	
   com	
  mais	
   de	
   50	
   anos	
   de	
  
idade.	
  Em	
   	
   termos	
  absolutos,	
   a	
   área	
  de	
  administração	
  é	
   tem	
  mais	
   formados	
  na	
  
nova	
   geração,	
   sendo	
   responsável	
   por	
   um	
  quarto	
   do	
   total	
   de	
   formados	
   com	
  30	
  
anos	
   de	
   idade	
   e	
   menos.	
   No	
   passado,	
   a	
   maior	
   concentração	
   era	
   na	
   área	
   de	
  
formação	
  de	
  professores,	
  com	
  mais	
  de	
  20%	
  do	
  total	
  de	
  mais	
  de	
  50	
  anos	
  de	
  idade.	
  

Tabela	
  5	
  

	
  

	
  

Dos	
  mais	
  de	
  13	
  milhões	
  de	
  pessoas	
  com	
  educação	
  superior,	
  785	
  mil	
  declararam	
  
ter	
   concluído	
   um	
   curso	
   de	
   pós	
   graduação,	
   quase	
   6%	
  do	
   total.	
   	
   Esta	
   proporção	
  



chega	
   a	
  quase	
  15%	
  na	
   área	
  de	
   ciências	
  naturais,	
   e	
   12%	
  entre	
  os	
   formados	
   em	
  
medicina	
   e	
   odontologia.	
   No	
   outro	
   extremo,	
   o	
   número	
   de	
   pessoas	
   com	
   pós-­‐
graduação	
  nas	
  áreas	
  de	
  administração	
  e	
  formação	
  de	
  professores	
  não	
  chega	
  a	
  3%.	
  

Tabela	
  6	
  

	
  

Dos	
  mais	
  de	
  13	
  milhões	
  de	
  pessoas	
  com	
  educação	
  superior,	
  785	
  mil	
  declararam	
  
ter	
   concluído	
   um	
   curso	
   de	
   pós	
   graduação,	
   quase	
   6%	
  do	
   total.	
   	
   Esta	
   proporção	
  
chega	
   a	
  quase	
  15%	
  na	
   área	
  de	
   ciências	
  naturais,	
   e	
   12%	
  entre	
  os	
   formados	
   em	
  
medicina	
   e	
   odontologia.	
   No	
   outro	
   extremo,	
   o	
   número	
   de	
   pessoas	
   com	
   pós-­‐
graduação	
  nas	
  áreas	
  de	
  administração	
  e	
  formação	
  de	
  professores	
  não	
  chega	
  a	
  3%.	
  

Rendimentos	
  

A	
   renda	
   sobe	
   substancialmente	
   de	
   um	
   nível	
   educacional	
   a	
   outro,	
   tanto	
   para	
  
homens	
  quanto	
  para	
  mulheres,	
  sendo	
  que	
  o	
  maior	
  aumento	
  se	
  dá	
  na	
  passagem	
  
do	
  nível	
  médio	
  para	
  o	
  nível	
  superior	
  –	
  um	
  aumento	
  de	
  175%	
  da	
  renda	
  para	
  os	
  
homens,	
  e	
  158%	
  para	
  as	
  mulheres.	
  O	
  segundo	
  grande	
  salto,	
  da	
  ordem	
  de	
  70%,	
  se	
  
dá	
  na	
  passagem	
  da	
  graduação	
  para	
  o	
  mestrado.	
  	
  A	
  renda	
  das	
  mulheres	
  é	
  cerca	
  de	
  
60%	
   da	
   dos	
   homens	
   em	
   cada	
   nível	
   e	
   cerca	
   de	
   70%	
   no	
   total,	
   pelo	
   fato	
   que	
   o	
  
número	
  de	
  mulheres	
  com	
  mais	
  educação	
  é	
  maior.	
  O	
  incentivo	
  para	
  que	
  mulheres	
  
façam	
   pós	
   graduação	
   é	
   maior	
   do	
   que	
   para	
   os	
   homens.	
   Para	
   os	
   homens,	
   um	
  
doutorado	
  significa	
  duplicar	
  o	
  salario	
  da	
  graduação	
  mas,	
  para	
  as	
  mulheres,	
  é	
  um	
  
aumento	
  de	
  150%.	
  

Tabela	
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A	
  Tabela	
  8	
  apresenta	
  a	
  remuneração	
  mensal	
  de	
  todos	
  os	
  trabalhos	
  por	
  grandes	
  
áreas	
  de	
  formação.	
  Existe	
  uma	
  grande	
  variação,	
  que	
  vai	
  do	
  mínimo	
  de	
  2	
  mil	
  reais	
  
ao	
   mês	
   para	
   professores	
   (na	
   verdade,	
   em	
   sua	
   grande	
   maioria,	
   mulheres)	
   até	
  
quase	
  8	
  mil	
   reais	
  ou	
  mais	
  para	
  médicos	
  e	
  dentistas.	
  A	
   remuneração	
  mensal	
  de	
  
professoras	
  de	
   	
   nível	
   superior	
   (1.920)	
   é	
   próxima	
  da	
   remuneração	
  dos	
  homens	
  
com	
   educação	
  média	
   (1.732),	
   embora	
   nestes	
   valores	
   não	
   estejam	
   incluídos	
   os	
  
benefícios	
   do	
   funcionalismo	
   público	
   que	
   as	
   professoras	
   das	
   redes	
   públicas	
  
desfrutam.	
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Atividades	
  

A	
   Tabela	
   9	
   mostra	
   as	
   atividades	
   das	
   pessoas	
   de	
   nível	
   superior	
   que	
   estavam	
  
economicamente	
   ativas,	
   em	
  um	
   total	
   de	
   cerca	
   de	
   10	
  milhões.	
  Deste	
   total,	
   22%	
  
trabalham	
   na	
   área	
   de	
   educação,	
   presumivelmente	
   como	
   professores,	
   e	
   outros	
  
10%	
  a	
  atividades	
  profissionais	
  científicas	
  e	
  técnicas.	
  A	
  terceira	
  área	
  em	
  tamanho	
  
é	
  a	
  de	
  saúde,	
  com	
  cerca	
  e	
  10%,	
  seguido	
  de	
  atividades	
  no	
  setor	
  de	
  comércio.	
  Esta	
  
tabela	
  nos	
  permite	
  ver	
  também	
  se	
  as	
  pessoas	
  formadas	
  trabalham	
  em	
  suas	
  áreas	
  
de	
  especialização.	
  	
  Nas	
  profissões	
  mais	
  tradicionais,	
  entre	
  os	
  médicos	
  e	
  doutores,	
  
78%	
   trabalham	
  na	
   área	
   de	
   saúde,	
   assim	
   como	
  48%	
  das	
   pessoas	
   formadas	
   nas	
  
demais	
  áreas	
  de	
  saúde.	
  	
  Dos	
  formados	
  em	
  direito,	
  40%	
  trabalham	
  em	
  atividades	
  
profissionais,	
  presumivelmente	
  em	
  sua	
  área	
  de	
  atuação,	
  e	
  27%	
  na	
  administração	
  
pública	
  e	
  correlatos.	
  Entre	
  os	
  engenheiros	
  especializados,	
  22.6%	
  trabalham	
  em	
  
atividades	
   industriais,	
   12%	
   em	
   atividades	
   científicas	
   e	
   técnicas,	
   e	
   os	
   demais	
  
estão	
  dispersos	
  em	
  outras	
  atividades.	
  	
  Entre	
  os	
  formados	
  em	
  administração,	
  que	
  
são	
  o	
  maior	
  grupo,	
  a	
  área	
  que	
  concentra	
  mais	
  pessoas	
  é	
  a	
  de	
  comércio,	
  com	
  17%,	
  
seguida	
   das	
   áreas	
   de	
   indústria	
   de	
   transformação,	
   atividades	
   financeiras,	
  
atividades	
  profissionais	
  e	
  administração	
  pública,	
  com	
  aproximadamente	
  10%	
  em	
  
cada	
   uma.	
   Entre	
   os	
   professores,	
   a	
   segunda	
   categoria	
   em	
   tamanho,	
   60%	
  
trabalham	
  em	
  educação	
  e	
  12%	
  na	
  administração	
  pública.	
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Posição	
  na	
  ocupação	
  

A	
   Tabela	
   10Tabela	
   10mostra	
   a	
   posição	
   na	
   ocupação	
   principal	
   das	
   pessoas	
   de	
  
nível	
  superior.	
  	
  Cerca	
  de	
  um	
  terço	
  dos	
  formados	
  em	
  direito,	
  engenharia,	
  medicina	
  
e	
   artes	
   trabalham	
   por	
   conta	
   própria,	
   como	
   profissionais	
   liberais	
   no	
   sentido	
  
tradicional.	
   	
   No	
   total,	
   só	
   cerca	
   de	
   21%	
   dos	
   formados	
   trabalham	
   de	
   	
   forma	
  
autônoma,	
  seja	
  por	
  conta	
  própria	
  (16.5%),	
  seja	
  como	
  empregador	
  (5.2%).	
  Cerca	
  
de	
   metade	
   de	
   todos	
   os	
   formados	
   trabalha	
   com	
   carteira	
   assinada,	
   	
   e	
   20%	
  
trabalham	
  no	
  serviço	
  público,	
  havendo	
  ainda	
  8.5%	
  de	
  empregados	
  sem	
  carteira	
  
Esta	
  distribuição	
  varia	
  muito	
  por	
   tipo	
  de	
   formação.	
   	
  Entre	
  os	
  professores,	
  36%	
  
são	
   funcionários	
   estatutários,	
   e	
   43%	
   empregados	
   com	
   carteira	
   assinada.	
   	
   Das	
  
pessoas	
  do	
  setor	
  militar,	
  66%	
  trabalham	
  no	
  setor	
  público,	
  presumindo-­‐se	
  que	
  os	
  
demais	
   se	
   afastaram	
   e	
   trabalham	
   no	
   setor	
   privado.	
   Outras	
   categorias	
   com	
  
percentagem	
   expressiva	
   de	
   servidores	
   públicos	
   são	
   os	
   cientistas	
   e	
   os	
   das	
  
humanidades,	
  cerca	
  de	
  30%	
  cada	
  um,	
  provavelmente	
  também	
  como	
  professores	
  
ou	
   pesquisadores.	
   	
   A	
   maior	
   percentagem	
   de	
   empregadores	
   ocorre	
   entre	
  
engenheiros	
  e	
  formado	
  na	
  área	
  agrícola,	
  mas	
  as	
  percentagens	
  são	
  cerca	
  de	
  10%.	
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A	
   Tabela	
   11,	
   finalmente,	
   mostra	
   os	
   níveis	
   de	
   renda	
   média	
   mensal	
   para	
   as	
  
diversas	
   áreas	
   de	
   formação	
   conforme	
   a	
   posição	
   na	
   ocupação	
   das	
   pessoas.	
   A	
  
melhor	
   posição,	
   a	
   que	
   poucos	
   alcançam,	
   é	
   a	
   de	
   empregador,	
   seguida	
   pelo	
  
trabalho	
  autônomo	
  de	
  conta	
  própria.	
  Ser	
  funcionário	
  público	
  produz	
  uma	
  renda	
  
maior	
   do	
   que	
   trabalhar	
   no	
   setor	
   privado,	
   além	
   dos	
   benefícios	
   inerentes	
   ao	
  
serviço	
   público.	
   	
   Poucos,	
   relativamente,	
   trabalham	
   como	
   empregados	
   sem	
  
carteira	
   assinada,	
   posição	
   que	
   está	
   associada	
   a	
   níveis	
   de	
   renda	
   relativamente	
  
baixos.	
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Conclusões	
  

Esta	
   descrição	
   preliminar	
   da	
   população	
   brasileira	
   de	
   nível	
   superior	
  
proporcionada	
   pelos	
   dados	
   do	
   Censo	
   Demográfico	
   mostra	
   que,	
   apesar	
   da	
  
evolução	
  havida	
  sobretudo	
  a	
  partir	
  das	
  décadas	
  de	
  80	
  e	
  90,	
  o	
  tamanho	
  relativo	
  
deste	
  grupo	
  não	
  vem	
  se	
  alterando	
  muito	
  no	
  Brasil,	
  e	
  permanece	
  muito	
  abaixo	
  de	
  
outros	
   países.	
   	
   Nos	
   últimos	
   anos	
   a	
   proporção	
   de	
   mulheres	
   neste	
   grupo	
   vem	
  
aumentando,	
   	
  mas	
  a	
  proporção	
  de	
  pretos	
  e	
  pardos	
  não	
  tem	
  crescido	
  na	
  mesma	
  
proporção.	
   São	
   relativamente	
   poucos	
   os	
   que	
   conseguem	
   trabalhar	
   no	
   modelo	
  
antigo	
  das	
  profissões	
   liberais,	
  a	
  grande	
  maioria	
  trabalha	
  como	
  assalariado,	
  seja	
  
do	
  setor	
  público,	
  seja	
  do	
  setor	
  privado.	
   	
  As	
  rendas	
  do	
  trabalho	
  deste	
  grupo	
  são	
  
relativamente	
  altas,	
  mas	
  existe	
  uma	
  grande	
  estratificação	
  conforme	
  as	
  áreas	
  de	
  
atividade	
   (com	
  os	
  médicos	
   e	
   engenheiros	
   em	
  um	
   extremo	
   e	
   os	
   professores	
   no	
  
outro)	
   e	
   conforme	
   a	
   posição	
   no	
   trabalho,	
   com	
   empregadores	
   e	
   profissionais	
  



autônomos	
   ganhando	
   significativamente	
   mais.	
   Os	
   cursos	
   de	
   pós-­‐graduação	
  
permitem	
  um	
  aumento	
  muito	
  substancial	
  da	
  renda	
  em	
  quase	
  todos	
  os	
  setores,	
  o	
  
que	
   explica	
   em	
   parte	
   sua	
   expansão	
   recente	
   e	
   permite	
   esperar	
   	
   que	
   eles	
  
continuem	
  crescendo.	
  As	
  diferenças	
  de	
  salário	
  ocorrem	
  também	
  entre	
  homens	
  e	
  
mulheres,	
   com	
   estas	
   recebendo	
   entre	
   60	
   e	
   70%	
   do	
   salário	
   dos	
   homens	
   nas	
  
mesmas	
  áreas	
  de	
  atuação.	
  O	
  principal	
  setor	
  de	
  atividade	
  destes	
  profissionais	
  é	
  	
  o	
  
próprio	
   sistema	
   educativo,	
   aonde	
   atuam	
   como	
   professores	
   e	
   pesquisadores;	
   a	
  
segunda	
  área	
  de	
  atividade	
  é	
  a	
  dos	
  serviços	
  de	
  saúde.	
  

Em	
  que	
  medida	
  estas	
  observações	
  permitem	
  responder	
  à	
  pergunta	
  inicial,	
  de	
  se	
  
o	
  investimento	
  da	
  sociedade	
  brasileira	
  em	
  educação	
  superior	
  está	
  produzindo	
  os	
  
resultados	
  que	
  se	
  espera?	
   	
  Do	
  ponto	
  de	
  vista	
  das	
  pessoas,	
  não	
  há	
  dúvida	
  que	
  a	
  
educação	
  superior	
  recompensa,	
  sobretudo	
  quando	
  se	
  considera	
  o	
  forte	
  subsídio	
  
público	
  que	
  existe.	
  Do	
  ponto	
  de	
  vista	
  da	
  sociedade	
  como	
  um	
  todo,	
  observa-­‐se	
  que	
  
a	
  proporção	
  de	
  pessoas	
  de	
  nível	
  superior	
  trabalhando	
  em	
  atividades	
  produtivas	
  
da	
  indústria	
  e	
  da	
  agricultura	
  é	
  bastante	
  pequena.	
  Por	
  outro	
  lado,	
  	
  é	
  natural	
  que	
  o	
  
setor	
  de	
  educação	
  absorva	
  um	
  grande	
  número	
  destes	
  profissionais,	
  e	
  este	
  é	
  um	
  
investimento	
   valioso,	
   se	
   ele	
   se	
   traduz	
   na	
   formação	
   de	
   novas	
   gerações	
   mais	
  
educadas.	
   É	
   positivo	
   também	
   que	
   o	
   setor	
   de	
   saúde,	
   com	
   suas	
   conhecidas	
  
carências,	
  absorva	
  um	
  número	
  significativo	
  de	
  profissionais.	
  	
  

A	
  conclusão	
  é	
  que	
  a	
  educação	
  superior	
  beneficia	
  não	
  só	
  os	
  indivíduos	
  formados,	
  
mas	
  também	
  a	
  sociedade	
  como	
  um	
  todo,	
  e	
  por	
  isto	
  é	
  importante	
  que	
  ela	
  continue	
  
se	
  expandindo.	
  No	
  entanto,	
  os	
  altos	
  benefícios	
  privados	
  de	
  algumas	
  carreiras	
  e	
  
dos	
   cursos	
   de	
   pós-­‐graduação,	
   comparados	
   com	
   as	
   necessidades	
   de	
  
financiamento	
  prioritário	
  para	
  outras	
  áreas	
  de	
  política	
  social,	
   levam	
  à	
  pergunta	
  
de	
   se	
   não	
   está	
   havendo	
   um	
   excesso	
   de	
   subsídios;	
   e	
   a	
   grande	
   concentração	
   de	
  
estudantes	
   nas	
   chamadas	
   profissões	
   sociais	
   (administração,	
   direito,	
  	
  
humanidades)	
   e	
   nas	
   áreas	
   de	
   saúde	
   não	
   médica,	
   combinado	
   com	
   os	
   altos	
  
rendimentos	
   de	
   médicos	
   e	
   engenheiros,	
   permitem	
   indagar	
   se	
   não	
   seria	
  
necessário	
   investir	
  mais	
   sistematicamente	
  na	
   formação	
  de	
  especialistas	
  de	
  alto	
  
nível	
   em	
  áreas	
   aonde	
  a	
  demanda	
  da	
   sociedade	
  é	
  mais	
   forte,	
   tal	
   como	
  se	
   infere	
  
dos	
  altos	
  rendimentos	
  destes	
  setores.	
  Tal	
  como	
  em	
  outras	
  áreas	
  de	
  política	
  social,	
  
embora	
   sempre	
   se	
   possa	
   gastar	
   mais,	
   existem	
   problemas	
   importantes	
   de	
  
prioridade	
  e	
  equidade	
  social	
  que	
  precisam	
  ser	
  devidamente	
  considerados.	
  

	
  

	
  

	
  


